
 
 

El  Ayuntamiento de Riópar está ejecutando a través de la 

Orden 64/2021, de 11 de mayo, de la Consejería de 

Economía, Empresas y Empleo:  

Planes de empleo en nuestro municipio en 

aplicación de medidas Extraordinarias concedidas para la 

Recuperación Económica de Castilla La Mancha, con 

motivo de la crisis del COVID-19, acciones cofinanciadas 

por el ministerio de Trabajo y Economía Social y la 

Consejería de Economía, Empresas y Empleo,  por el Fondo Social Europeo y con los 

recursos REACT-UE, como parte de la respuesta de la Unión Europea a la pandemia de 

COVID-19, por la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, la Excma. Diputación 

Provincial de Albacete y el Excmo. Ayuntamiento de Riópar. 

Así, se están trabajando dos proyectos para la contratación de personas 

desempleadas y en situación de exclusión social durante el pasado 2021 y que 

continúan en el 2022:  

Proyecto 1: Refuerzo, apoyo e implementación de múltiples servicios municipales. 

 
Proyecto 2: Mantenimiento de infraestructuras y servicios públicos. 

 


